
Die Thermomess Wärmemessdienst AG ist ein mittelständisches Unternehmen auf dem Sektor der 
verbrauchsabhängigen  Energie-, Wasser- und  Hausnebenkostenabrechnung. Unser  Unternehmen 
bietet  individuelle, maßgeschneiderte  Lösungen für  die  Wohnungswirtschaft  an, ist  bundesweit, 
sowie  in  einigen  EU-Staaten  tätig  und  unterhält  mehrere  Niederlassungen.  Parallel  hierzu 
vertreiben,  vermieten,  montieren  und  warten  wir  hochwertige  Verbrauchserfassungsgeräte 
namenhafter  Hersteller,  wie  auch  Eigenprodukte  und  beraten  unsere  Kunden  unter 
Wirtschaftlichkeitsaspekten bei der Auswahl zweckmäßiger Messausstattung. 

Für Wasserburg am Inn suchen wir zur Verstärkung unseres Teams ab sofort in Vollzeit 
einen

Financial Controller (m/w/d)

Zum nächst möglichen Zeitpunkt suchen wir einen Financial Controller (m/w/d) in Vollzeit, der als motivierter 
Datenexperte den Bereich Controlling neu in unsere Firmenpolitik implementiert. Maßgeblich ist dabei die Erhöhung 
der Transparenz auf dem Weg zur Erreichung und Steigerung unserer Unternehmensziele sowie ein erweiterter 
Blickwinkel auf die operativen Treiber der Finanzentwicklung. 

Ihre Aufgaben: 
• Aufbau und Implementierung des Bereichs Finanz- und Vertriebscontrolling 
• Planung, Kontrolle, Analyse und Steuerung von betriebswirtschaftlichen Kennzahlen 
• Analyse zu Plan-Ist-Abweichungen 
• Erstellung des Budgets und der unter jährigen Forecasts 
• Berechnungen von Wirtschaftlichkeitsanalysen und Ad-hoc-Analysen 
• Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung und dem Gesellschafter, Entwicklung von 

Gegensteuerungsmaßnahmen

Ihr Profil:
• Erfahrung: Fundierte Erfahrung im Bereich Finanz-Controlling, idealerweise innerhalb der 

Messdienstbranche. 
• Kenntnisse: MS-Office-Paket, Erfahrungen in der Nutzung eines ERP-Systems und DATEV, Grundkenntnisse 

der Wirtschaftsinformatik 
• Qualifikation: Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften (WiWi) bzw. 

Betriebswirtschaftslehre (BWL) idealerweise mit den Schwerpunkten Finanzen und Controlling oder 
alternativ Wirtschaftsinformatik 

• Sprachen: Verhandlungssicheres Deutsch und sehr gutes Englisch 
• Darüber hinaus: Fähigkeit zum analytischen Denken, Organisationsvermögen, Kommunikationsfähigkeit, 

souveränes Auftreten und soziale Kompetenz

Unser Angebot:
• Erfolgreiches familiengeführtes Unternehmen mit schnellen Entscheidungswegen und langfristigem Fokus 
• Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Verantwortung zu übernehmen 
• Ausgeprägter Team- und Netzwerkgedanke 
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• Vielfältige Arbeitgeberleistungen: flexible Gleitzeitregelung, innerbetriebliche moderne 
Versicherungsleistungen, Wasser und Kaffee for free

Interessiert? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung und frühestem 
Verfügbarkeitsdatum 
per Post an Thermomess Wärmemessdienst AG, Personalwesen, Postfach 1726, 83507 Wasserburg 
per E-Mail an bewerbung@thermomess.de

Bitte keine Personalagenturen. Alle Unterlagen werden selbstverständlich vertraulich behandelt.
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